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-AI DIRIGENTI SCOLASTICI DELLE

SCUOLE DI OGNI ORDINE E GRADO

DI CASERTA E PROVINCIA

- ALLE OO.SS.

Oggetto: Permessi straordinari di cui all’art. 3 del D.P.R. 23/8/88 n. 395, riguardante il
diritto allo studio. Anno solare 2022.

Al sensi delle disposizioni per I'attazione, in favore del personale del Comparto Scuola, dell’art. 3
del D.P.R. n. 395/88, rigrardante i permessi straordinari retribuiti per il diritto allo studio (gla impartite
con CM. n. 319 del 24/10/91 e disciplinate dal Contratto Collettivo Decentrato Regionale del
18/10/2017, sosdtutivo del precedente del 21.02.2013), si comunica che U termine di scadenza per la
presentazione delle domande da parte del personale Docente, Educativo ed AT.A. che intenda fruirne,
pet 'anno solare 2022, ¢é fissato, a pena di decadenza, al 15.11.2021. Le istanze di concessione dei predett
permessi dovranno pertanto recare in maniera inequivocabile gli estremi di assunzione al protocollo della
scuola e dovranno altresi essere complere di tutti gli element indicad all’art. 5 del C.C.D.R. del 18/10/2017.
I Ditigent Scolastici trasmetteranno le domande in questione a quest Ufficio entro il 20 novembre 2021
raggruppate per tipo di personale, con distinti plichi indinizzat agli Uffici Organici rispettivamente
competenti (Organico Scuole Infanzia, Primaria e Secondarie di I Grado - Organico Scuola Secondaria di
1I grado — Organico Personale A T.A).

Qualora Pammissione ad un corso di studi, compreso fra quelli indicat dall’art. 6 del C.C.D.R,,
avvenga dopo il 15/11/2021, il personale interessato pud produrre Pistanza per fruire dei permessi in
argomento eatro ¢ non oltre cinque giorni dall’avvenuta ammissione. Le predette istanze saranno accolte
in subordine a quelle presentate entro il 15/11/2021 e nel limite del contdngente determinato.

Si rammenta ancora una volta che listituto dei permessi straordinari retribuiti per motivi di studio
trova applicazione anche nei confronti del personale con incarico a tempo determinato purché con nomina
fino al termine delle attivita didattiche (30/06/2022) ovvero fino al termine delanno scolastico
(31/08/2022). 11 personale evenrualmente assunto con contratro a tempo determinaco e indeterminao
dopo il 15.11.2021, potra produrre la reladva istanza entro 5 giorni dalla stipula del contaatto e, comundque,

non oltre 1 20 dicembre. Le dette istanze sarannc trasmesse a cura della Dirigenza Scolastica



immediatamente 2 mezzo pec a quest’Ufficio. Le istanze successive al prederto giorno 20.12.2021 sono
accoglibili in subordine a quelle presentate nei tempi stabilid.

Si rammenta che gli aspirant dovranno indicare con chiarezza il tipo di corso finalizzato al
conseguimento del titolo di studio, del diploma di laurea o di droli equipollenti, nonché di diplomi di
specializzazione o di perfezionamento, specificando I’Ente presso cui si seguiranno i corsi. Gli aspirant
dovranno inoltre indicare 'anno di 1sedzione al corso e la durata legale di esso, di essere in corso o fuori
corso & da quanti anni, nonché dichiarare da quanti anni fruiscono dei permessi retribuiti ovvero di non
averne mai usufruito. Il personale a tempo indeterminato indicherd I'anzianita complessiva di ruolo mentre
il personale a tempo determinato indichera il numero degli anni di servizio prestati (N.B. dichiarazione
utile ai fini della graduaroria degli aventi diritto). A tal fine, si invita a far udlizzare dagli interessati lallegato
modello di domanda completo di tutti gli elementi indispensabili per la valutazione delle istanze da parte
degli uffici competenti. Si richiama Pattenzione in particolare su quanto previsto dall’art.6 del citato
C.C.D.R. del 18/10/2017 relativamente agli studenti fuori corso e si ribadisce che possono essete
eventualmente accolte solo le istanze degli studenti iscritti fuori corso per un numeto di anni non superiore
alla durara legale del corso di laurea e che abbiano superato almeno un esame nell’anno solare in corso
allatro dell’istanza (anno solare 2021, entro i 13/11/2021, data di scadenza dei termini di presentazione).
Gli interessati che si trovino nella suddetta condizione, dovranno pertanto obbligatoriamente allegare il
certficato di immatricolazione e produrte autocertificazione di aver supetrato almeno un esame nell’anno
solare 2021 indicando la denominazione e la data dell'esame. A tal fine il personale interessato dovra
utilizzare esclusivamente il modello di autocertificazione trasmesso unitamenre al modello di istanza
predisposto da quest’Ufficio. Gli aspiranti che sono iscritti a corsi di studio in modaliti on-line potranno
usufruire dei permessi per i diritto allo studio per sostenere gli esami, per seguire le lezioni programmate
in video conferenza o per altre atuvita certificabili, che dovranno essere debitamente certificate al Dirigente
Scolastico. A norma deile disposizioni, sopra richiamate, tenute presend le dotaziond organiche provinciali
di farto del personale Docente, Educativo ed AT A, riferito all’anno scolastico 2021-2022, il numero
complessivo dei permessi retribuit: concedibili per 'annc solare 2022 ¢ cosi determinato in misura pati al

3% delle predette dotazioni organiche:

ORDINE SCUOLA AS.2021/2022 ANNO SOLARE 2022
ORGANICO N. PERMESSI N.

Docenu Scuola dell’Infanzia 2202 66
Docenti Scuola Primaria 4862 146
Docent Scuola Sec. [ grado 3889 117
Docenti Scuola Sec. II grado 5930 178
Personale Educativo 3 1
Personale ATA 4005 120




Verificata la compatibiliti numerica dei permessi concedibili in relazione al tetto massimo, salva
Pesclusione diretta delle istanze manifestamente infondate, questo Ufficio pubblichera sul sito istiruzionale
dell'Utticio IX Ambito Territoriale di Caserta il decreto autorizzativo generale e gli elenchi, che ne sono
parte integrante, degli aventi diritto nonché degli esclusi. Qualora il numero degli aspiranti ecceda il tetto
massimo dei permessi concedibili, questo Ufficio provvedera a formulare apposita graduatoria provinciale
secondo 1 parametri previsti dalla normativa. Ai sensi dell’arr. 14 del D.P.R. n. 275/99 e dell’art. 7 del
C.DR. del 18/10/2017, dentra nella competenza esclusiva dei Ditigent Scolastict la verifica dei
presupposti circa la sussistenza del diritto per 1 singoli richiedend e quindi, in concreto, la concessione dei
permesst o 1l diniego. Per il personale a tempo indeterminato il monte ore massimo fruibile & costrtuito da
150 ore annue. Al personale in part-time, ai docent di religione cattolica con orario inferiore alle 18 ore e
al personale con contratto a tempo determinato le ore saranno concesse in misura proporzionale alle
prestazioni lavorative rese. | beneficiari dei permessi dovranno poi esibire al Dirigente Scolastico gli
attestati relativi alliscrizione e frequenza del Corso, nonché quelli comprovanti gli esami finali sostenut.
In caso di mancata presentazione della certificazione, i periodi di permesso utilizzati saranno considerati
come aspettativa per motivi di famiglia senza assegni, con I'obbligo delle SS. LL. di provvedere al recupero
delle competenze fisse corrisposte per detti periodi.

Entro 5 giorni dalla pubblicazione del decreto autonzzativo di questo Ufficio e degli allegati clenchi
degli aventi diritto e degli esclusi ovvero della graduaroria, sono ammessi reclami per errori materiali. Entro

1 termini di legge sono ammessi ricorsi al gludice ordinario.

IL DIRIGENTE
Monica MATANQ

Documente firmato digiteimente ai sensi del e.d. Codice
dell' Amministrazione Digitale e normativa connessa

Firmato digitalmente da
MATANO MONICA
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NB. APPORRE TIMBRO PROTOCOLLO SCUQLA~-—- >

All'Ufficio docentidi ScU01a. oo e,
DA COMPILARF 1IN ovvero al’Ufficio personale AT.A.

STAMPATELLO
Al Dirigente Scolastico IS0 oo e et e e e

FHE T2 de o] I e -1 & | S S S
I SETVIZIO PIESSO ... oimiecs e cr et eee e e e

con 18 qUalifica din.oii e et cee e (specificare se docente di

scuola dell’infanzia, primaria, media, superiore ovvero personale AT.A.) cop contratto a teyipo indeterminato

OVVERO con: (contrassegnare la tipologia d’interesse)

[ contratto a tempgo determinato fino alf30/6/2022;
O contratto a tempo determinato fino al 31/8/2022;

consapevole delle sanzion: penali, nel caso di dichiarazioni nen vertiers, di formazione o uso di atti falsi, richiamate

dall'art. 76 del D.P.R. 445del 28/12/2000
CHIEDE

L'inclusione negli elenchidegh aventidintto ad usufruire, per 'anno solare 202 1, dei permessi stracrdinari di cuj allart.

3 del D.P.R. 23/8/1998,n.395 alle condizioni e alle modalitd previste dalla CM n. 319/91 e dal Contratio Collettivo
Decentrato Regionale del 18/16/2017.

A tal fine, softo la propria responsabilita

DICHIARA

aisensi dell’art. 46 de] D.P.R. 445 del 28/12/2000:

1. diessere iscritto nell’anno accademico 2021/2022al....ccocciivnveivivcs oo anno N CORSQO

del seguente corso distudi (depominazione del COTSO) ......ooviiiie oo e
presso (indicare la scuola o Pente presso cui si svolgeil corse) ..ooooieerieeceeeeecnn,.

costituito complessivamente dinumero .. ............. ... annidi studio e frequenza,

PereOnSERUITENTlIEON0 il sonmmennse mmemmsemse s s L A A e S BT



OVVERO

di essere iscritto per 'anno accademico 2021/2022 al(specificare obbligatoriamente da quanti anni fuori corso)

del seguente corso di studi (denominazione compieta del COTSO) ... . .o.iiiiiiiiiiie i e
Presso (indicare l1a scuola o ’ente presso cui sisvolge il corso) ..........oooooeiiiiii i
costituito complessivaments difl ..o e e ANN1E Studi0 € frequenza,
per conseguire il titelo di

di avergia fruito dei pemmessi per il diritto allo Studio NEgH BNDL. .. cvrere e eer e e OYVETO d1

nonaveme maifruito (carcellare [a voce che non interessa)

2. diavers un’anzianitd complessiva di ruelo di anni {SOLO PER IL PERSONALE DI RUOLO)

N.B. DICHIARAZIONE UTILE Al FINI DELLA GRADUATORIA DEGLI AVENTI DIRITTO.
3. diaverprestato BUMErO. ..o viivn o ARI 41 58TVIZIO

(SOLO PER IL PERSONALE A TEMPO DETERMINATO)

leoaiiciatblicatorisol il it

non allegarericevute di versamento tasse universitarie non utili a nessun fine);

1) certificato di immatricolazione (

2) autocertifica zione di superamento esame (di cui all'allegato modello studenti FUORI CORSO di seguito riportato)

Data Firma



Allegato per gli studenti Fuori Corso

Permessiretribuiti per il diritto allo studio
Dichiarazione sostitutiva di certificazioni
(art. 46 D.P.R. 445 del 28/12/2000)

Al Dirigente dell’ Ambito Territoriale di

II/La sottoscritto/a

nato/aa (Prov. yil

n servizio presso (indicare la denominazione dell’istituzione scolastica — sede di

servizio

in qualita di (indicare se docente di scuola dell’infanzia, primaria, media, superiore,
ATA a tempo indeterminato ovvero a tempo determinato)

consapevole delle sanziom penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazone
o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000

DICHIARA

di essereiscritto per I’anno accademico 2021/2022 FUORICORSO  (indicare a
quale anno fuori corso e da quanti anni; es. a! 3° anno fec. per la 2° volta)

del seguente corso di studi (indicare la denominazione del corso di studi, Ja durata

legale dello stesso nonché se trattasidi corso tradizionale o in modalita ON-LINE

diaver SUPERATO nell’anno solare 2021 (entro il 15/11/2021) almeno unesame

in data

La presente dichiarazione non necessita dell’autenticazione dellz firma e sostituisce a tutti gli effetti le nomali
certificazioni richieste o destinate ad una pubblica amministrazione.

data
Fima



